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§ 27
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 119 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa.

Kokous pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen.

Hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus,​ 
toimielimen päättämällä tavalla.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan lautakunta on päätösvaltainen,​ kun enemmän 
kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 28
Pöytäkirjan tarkastus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 140 §:n 3 momentin mukaan pöytäkirja 
tarkistetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hyvinvointilautakunta päättää pöytäkirjan tarkistamisesta kiireellisissä asioissa 
tarvittaessa myös erikseen.

Pöytäkirja allekirjoitetaan sähköisesti. 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunnan sihteeri ilmoittaa kokouksessa pöytäkirjan tarkastusvuorossa 
olevat jäsenet niin,​ että tarkastusvuorot jakautuvat jäsenille tasapuolisesti koko 
valtuustokauden ajalle.
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§ 29
Esityslistan hyväksyminen

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat.

Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset syyt ole esteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan.
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§ 30
Lapuan kaupungin hyvinvointiraportti 2025

LAPDno-2026-139

Valmistelijat / lisätiedot:

Riina Turja, Hyvinvointikoordinaattori, riina.turja@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Liitteet
1 Lapuan kaupungin hyvinvointiraportti 2025.pdf

Lapuan kaupungin hyvinvointityön seuranta perustuu lakiin sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021). Sote-​uudistuksen myötä kunnan 
velvollisuus edistää asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä (HYTE-​työ) on vahvistunut 
entisestään. Vuoden 2025 hyvinvointiraportti on laadittu suppeana täydennysosana,​ 
sillä tarkasteltava vuosi sisältyy keväällä 2025 hyväksyttyyn Lapuan kaupungin laajaan 
hyvinvointikertomukseen 2021–2025. Raportin keskiössä ovat ne keskeiset 
indikaattoritiedot ja tilastot,​ jotka eivät olleet vielä saatavilla laajan kertomuksen 
valmisteluvaiheessa.

Väestö ja elinvoima: Lapuan asukasluku jäi vuoden 2025 lopussa alle 14 000 (13 927). 
Luonnollinen väestönmuutos on negatiivinen ja yli 64-​vuotiaiden osuus on kasvanut 
yli neljännekseen väestöstä. Positiivinen nettomaahanmuutto (+58) on osaltaan 
tasapainottanut tappiollista kuntien välistä muuttoa. 15–24-​vuotiaiden nuorten 
nettomuutto on huomattavan negatiivinen,​ minkä yhtenä selittävänä tekijänä voidaan 
pitää muuttoa muualle opintojen perässä.

Työllisyys: Työllisyystilanne heikkeni Lapualla vuoden 2025 aikana vastaten nyt 
maakunnallista keskitasoa. Työttömyysprosentti nousi raportointivuoden aikana 9,​3 
prosenttiin. Huolestuttavana kehityksenä pitkäaikaistyöttömien osuus on kasvanut 
merkittävästi ja oli vuoden lopussa lähes neljännes kaikista työttömistä. 
Valtakunnallisessa sosiaalisen oikeudenmukaisuuden selvityksessä Lapua sijoittui 
kuitenkin sijalle 37,​ mikä oli Etelä-​Pohjanmaan maakunnan paras tulos.

HYTE-​työn seuranta: Kaupungin HYTE-​kerroin (71) ja TEAviisari-​tulos (79) ovat 
kehittyneet myönteisesti. Aktiivinen hyvinvoinnin edistäminen kasvatti valtionosuuden 
lisäosaa 26.100 eurolla. Edistysaskeleina mainitaan mm. hyvinvoinnin seuranta ja 
raportointi sekä osallisuuden edistäminen. Kehittämiskohteiksi tunnistettiin muun 
muassa kaupungin laajuisen toiminnallisen tasa-​arvosuunnitelman ja päätösten 
ennakkoarviointia koskevan kirjallisen ohjeistuksen puuttuminen.

Hyvinvointitilastot: Lapsiperheiden osuus on laskenut (38,​3 %) ja lasten 
pienituloisuusaste noussut (11,​7 %). Harrastamisen Suomen mallin mukainen 
kerhotoiminta on vakiintunut osaksi koulupäivän yhteydessä tapahtuvaa 
harrastamista: lukuvuoden 2024-​2025 aikana kirjattiin kaikkiaan 1736 kerhokertaa ja 
näissä kohdattiin yhteensä 13 521 osallistujaa. Kerhotoiminnan suosituimpina 
muotoina korostuvat liikunta,​ digitaalinen osaaminen sekä kädentaidot. Lisäksi 
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raportissa esitellään kouluterveyskyselyn 2025 tulokset. Päivitettyä tilastotietoa 
vuodelta 2025 ei raportin laadinnan aikaan ollut saatavilla muiden ikäryhmien osalta.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta kuulee hyvinvointikoordinaattori Riina Turjaa asiassa ja 
merkitsee Lapuan kaupungin hyvinvointiraportin 2025 tiedokseen ja toimittaa sen 
edelleen kaupunginhallitukselle ja -​valtuustolle hyväksyttäväksi.
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§ 31
Kansainvälistymisrahoitus / Culture Moves Europa-​liikkuvuustuki 2025-​2026

LAPDno-2026-173

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Talvitie, Kulttuuripäällikkö, heli.talvitie@lapua.fi

Liitteet
1 Tiivistelmä residenssitukihakemuksesta

Lapuan kaupungin kulttuuripalvelut on valmistellut apurahahakemusta EU:n Culture 
Moves ohjelmaan,​ josta tuetaan taiteilijoiden kansainvälistä liikkuvuutta. Lisätietoja 
tuesta: Culture Moves Europe -​residenssituki 2025-​2026 | Opetushallitus

Mahdollisesti saatavalla apurahalla on tarkoitus kutsua kesällä 2026 yksi taiteilija noin 
kuuden viikon mittaiselle residenssijaksolle Lapualle. Kutsuttava taiteilija kuuluu 
Lapuan taiteilijaseuran verkostoon ja kesällä järjestettävän taidenäyttelyn taiteilijoihin 
(Patruunagallerian kesänäyttely).   

Haettavan avustuksen summat ovat kiinteitä yksikkökustannuksia,​ joiden mukaan 
avustus lasketaan. Haettavan avustuksen määrä on 3.880 euroa. Avustuksessa ei 
edellytetä omarahoitusosuutta.  

Liitteenä tiivistelmä hakemuksesta.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee Lapuan kaupungin kulttuuripalveluiden "Culture 
Moves Europe-​residenssituki 2025-​2026 -​rahoitushakemuksen tiedokseen.

 

https://www.oph.fi/fi/funding/culture-moves-europe-residenssituki-2025-2026
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§ 32
Hanke / Interreg Aurora-​ohjelma

LAPDno-2026-174

Valmistelijat / lisätiedot:

Heli Talvitie, Kulttuuripäällikkö, heli.talvitie@lapua.fi

Liitteet
1 Hankesuunnitelma Biodiversity created by art, culture and cross-sectoral 
collaboration-hanke
2 Tiivistelmä Biodiversity created by art, culture and cross-sectoral collaboraration-
hankkeesta

Lapuan kaupungin kulttuuripalvelut on valmistellut Interreg Aurora hanketta: 
"Biodiversity created by art,​ culture and cross-​sectoral collaboration",​ jossa Lapua 
toimii hankkeen hallinnoijana (Lead Partner). Hankkeen tavoitteena on edistää 
luonnon monimuotoisuutta yhdistämällä taide,​ kulttuuri ja eri hallinnonalojen 
osaaminen.

Hankkeen aikataulu on 1.9.2026-​28.2.2029 (30kk). Hankkeessa on mukana seitsemän 
kumppania Suomesta ja Ruotsista,​ muun muassa Novia AMK,​ Skellefteån ja Bodenin 
kunnat sekä Leader Suupohja. Lapualla toteutettavia pilotteja ovat muun muassa 
Ruhan kylän kouluniitty,​ Saarenpääkodin Green Care -​toiminta ja vieraslajien 
hallinta. Hankkeen kokonaiskustannukset Lapuan kaupungin osalta ovat 213.515 €. 
Interreg Aurora -​ohjelman tuki on 65 % (138.785 €) ja kansallinen vastinrahoitus (Lapin 
liitto) noin 24,​5 % (52.311 €). Lapuan kaupungin omarahoitusosuus on noin 10,​5 % 
(22.419 €) koko hankeajalle. Omarahoitusosuus koostuu suurimmaksi osaksi 
käytettävästä työajasta.

Hankkeeseen palkataan kokoaikainen projektipäällikkö. Päätös hankkeen 
rahoituksesta saadaan arviolta kesäkuun 2026 aikana. Liitteenä hankkeen tiivistelmä 
ja hankesuunnitelma. 

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää:

1) hyväksyä Lapuan kaupungin kulttuurtoimen osallistumisen "Biodiversity created by 
art,​ culture and cross-​sectoral collaboration" -​hankkeeseen vuosina 2026–2029.

2) sitoutua hankkeen omarahoitusosuuteen (22.419 €)

3) myöntää Lapuan kaupungin kulttuuripalveluille valtuudet toimia hankkeen 
hallinnoijana.
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§ 33
Lapualaisten urheiluseurojen stipendiesitykset 2026

LAPDno-2026-179

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Liitteet
1 urheilijan stipendisääntö

Lapuan kaupungin urheilijoiden stipendisäännöstä on tiedotettu kuntalaisille ja 
lapualaisille urheiluseuroille Lapuan Sanomissa 19.11.2025 julkaistulla ilmoituksella. 
Stipendianomukset on pyydetty toimittamaan liikuntatoimistoon 7.12.2025 mennessä. 
Stipendien myöntämisessä noudatetaan kaupunginvaltuuston 23.10.2006 §5 
hyväksymää urheilijoiden stipendisääntöä. Päätöksentekovaltuudet perustuvat Lapuan 
kaupungin hallintosääntöön (1.8.2025 alkaen),​ jonka 28 §:n 7. kohdan sekä liitteen 2 
mukaan hyvinvointilautakunta päättää toimialansa avustuksista ja stipendeistä.

Valmistelussa on noudatettu yhtenäisiä periaatteita,​ joiden mukaan urheilijan on oltava 
henkikirjoitettuna Lapualla ja lapualaista urheiluseuraa edustaville maksetaan 
stipendisäännön mukainen täysi määrä (100 %),​ kun taas muun paikkakunnan seuraa 
edustavien stipendin suuruus on 75 % vastaavasta lapualaista seuraa edustavan 
urheilijan stipendistä. Ikäluokkakertoimien osalta stipendi maksetaan täysimääräisenä 
(100 %) miesten,​ naisten ja nuorten (20–22 v.) sarjoissa,​ mutta 18–19-​vuotiaiden 
sarjoissa stipendi on 80 % ja 15–18-​vuotiaiden sarjoissa 60 % perussummasta,​ eikä alle 
15-​vuotiaiden sarjoissa tehdyistä saavutuksista makseta stipendiä. 
Joukkueurheilumuodoissa noudatetaan vastaavia kertoimia ja säännön mukaisia 
perussummia (I sija 275 €,​ II sija 220 €,​ III sija 170 €),​ ja stipendin piiriin katsotaan 
pelaajat,​ jotka valitaan A-​maajoukkueeseen,​ nuorten maajoukkueisiin tai vähintään 16-​
vuotiaiden piiri-​ ja aluejoukkueisiin. Koska voimassa oleva stipendisääntö ei erikseen 
määrittele aikuisurheilusarjojen (Master-​sarjat) palkitsemista,​ niissä on käytetty 
vakiintunutta tarkoituksenmukaisuusharkintaa ja laskettu stipendit 60 % kertoimella,​ 
mikä vastaa nuorimpien palkittavien sarjojen tasoa. Menestyminen EM-​,​ MM-​,​ 
Pohjoismaisissa mestaruuskilpailuissa ja olympialaisissa on jätetty palkittavaksi kussakin 
tapauksessa erikseen.

Oheismateriaalina on yksityiskohtainen yhteenveto stipendiesityksistä urheilijoiden 
parhaiden saavutusten perusteella.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta:

1) päättää varata vuoden 2026 liikuntatoimen talousarvion käyttösuunnitelmasta 
yhteensä 6.803 euroa urheilijastipendeihin. Stipendit myönnetään seuraaville 18 
urheilijalle tai joukkueelle heidän parhaiden saavutustensa perusteella:
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Etunimi Sukunimi Seura Perustelu: Arvokkain 
urheilumenestys

Ehdotus 
(€)

Perustelu

Aaro Vuorimaa LSA EM-​hopea 
yksilökilpailussa (liikkuva 
maali)

900 8,​ 4.1

Johanna Niemelä Ponnistus-​
90

MM-​kulta Pure Pull 
(Masters N75)

900 5,​ 8

Jani Nurmenniemi Ponnistus-​
90

SM-​kulta Oaj 20kg 
(yleinen)

740 4.1

Anniina Kivimäki Virkiä SM-​hopea 10000m 
kävely (N)

470 4.1

Valtteri Louko Virkiä SM-​hopea 100m (M22) 470 4.1
Jyrki Turja LSA SM-​kulta Ilmapistooli 

(M50)
444 4.1,​ 5

Janne Halmesmäki Ponnistus-​
90

SM-​kulta 
Toistovoimapunnerrus 
(M120)

444 4.1,​ 5

Juho Erkkilä Vaasan 
Suunn.

SM-​kulta 
Ampumasuunnistus 
(H16)

333 1,​ 4.1,​ 5

Anna-​
Kaisa

Puhto Alahärmän 
Kisa

SM-​kulta Painonnosto 
(N40)

333 1,​ 4.1,​ 5

Susanna Pelander Alahärmän 
Kisa

SM-​kulta Painonnosto 
(N50)

333 1,​ 4.1,​ 5

Mauri Alakoskela Virkiä SM-​hopea Hiihto (M65) 282 4.1,​ 5
Venni Kankaanpää Virkiä SM-​hopea Seiväs (M15) 282 4.1,​ 5
Aapo Ylimäki Ylistaron 

Mets.
SM-​pronssi Olympia 
skeet (U21)

236 1,​ 4.1

Eemi Laurila SISU 
Paraice.

SM-​kulta Parajääkiekko 124 1,​ 4.2,​ 5

Juha Järvinen Virkiä SM-​pronssi Hiihtoviesti 
(M150)

102 4.2,​ 5

Teemu Rantala Virkiä SM-​pronssi Hiihtoviesti 
(M150)

102 4.2,​ 5

Ella Tynjälä Kauhavan 
Wisa

SM-​pronssi C-​tyttöjen 
lentopallo

77 1,​ 4.2,​ 5

Oona Tynjälä Kauhavan 
Wisa

SM-​pronssi C-​tyttöjen 
lentopallo

77 1,​ 4.2,​ 5

Adele Pakarinen Kauhavan 
Wisa

SM-​pronssi C-​tyttöjen 
lentopallo

77 1,​ 4.2,​ 5

Emilia Kangas Kauhavan 
Wisa

SM-​pronssi C-​tyttöjen 
lentopallo

77 1,​ 4.2,​ 5

Stipendisääntöviitteiden selitteet:

1: Ulkopaikkakuntakerroin (75 %).
4.1: Yksilöurheilun stipendi.
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4.2: Joukkueurheilun stipendi.
5: Ikäluokkakerroin (mukaan lukien Masters-​sarjat 60 %).
8: Arvokisamenestys (EM,​ MM).

Stipendien maksatusta varten kuitit tulee toimittaa viimeistään 31.12.2026 mennessä 
Lapuan kaupungin sähköisen maksujärjestelmän kautta.

2) oikeuttaa liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikön tekemään stipendipäätöksiin 
tarvittaessa pieniä teknisiä korjauksia.
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§ 34
Liikuntatoimen vuoden 2025 valinnat

LAPDno-2026-118

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Liitteet
1 Kunnon kuntalaiset v. 1982 alkaen

Lapuan kaupungin vuoden 2025 liikuntatoimen palkitsemisista on tiedotettu 
kuntalaisille ja seuroille Lapuan Sanomissa 19.11.2025 julkaistulla ilmoituksella,​ ja 
esityksiä on pyydetty toimittamaan liikuntatoimen verkkosivujen kautta. 
Palkitsemisista päättäminen kuuluu 1.8.2025 voimaan tulleen Lapuan kaupungin 
hallintosäännön liitteen 2 mukaan hyvinvointilautakunnan toimivaltaan.

Valmistelussa on noudatettu yhtenäisiä periaatteita,​ joiden mukaan Lapuan paras 
urheilija palkitaan hopealaatalla ja 200 euron lahjakortilla,​ kun taas lupaavat nuoret 
urheilijat ovat valintahetkellä 15–17-​vuotiaita oman lajinsa lupauksia,​ jotka palkitaan 
lupaavan nuoren lautasella ja 100 euron lahjakortilla. Seuratoimijoiden valinnassa 
huomioidaan monipuolisesti eri tehtävissä toimivat henkilöt,​ ja heidät palkitaan 
seuratoimijan lautasella sekä 100 euron lahjakortilla,​ minkä lisäksi Kunnon 
kuntalainen on perinteinen kunniamaininta pitkäaikaisesta liikunnan edistämisestä.

Yhteenveto esityksistä oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta kuulee liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö Niko Savinaista 
asiassa ja suorittaa vuoden 2025 valinnat saapuneiden ehdotusten pohjalta: 

1. Lapuan paras urheilija

2. Lupaavat nuoret urheilijat

3. Seuratoimijat

4. Kunnon kuntalainen
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§ 35
Nuori toimija 2025

LAPDno-2026-178

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Liitteet
1 Vuoden nuori / nuori toimija tittelin saajat v.1994 alkaen

Lapuan kaupungin vuoden 2025 Nuori toimija -​valinnasta on tiedotettu kuntalaisille ja 
yhdistyksille Lapuan Sanomissa 19.11.2025 julkaistulla ilmoituksella ja esitykset 
valittavasta on pyydetty toimittamaan sähköisesti 7.12.2025 mennessä. Valinta kuuluu 
nuorisotoimen toimialaan ja 1.8.2025 voimaan tulleen Lapuan kaupungin 
hallintosäännön liitteen 2 mukaan hyvinvointilautakunta päättää toimialansa 
palkitsemisista. 

Valmistelussa on noudatettu yhtenäisiä periaatteita,​ joiden mukaan Nuoreksi 
toimijaksi voidaan valita 15–20-​vuotias lapualainen harrastustoiminnan aktiivi,​ joka on 
toiminut tuloksellisesti ja pitkäjänteisesti nuorisotyössä,​ kulttuurialalla tai muussa 
harrastustoiminnassa. Valinnalla halutaan antaa tunnustusta nuoren omalle 
aktiivisuudelle ja esimerkilliselle toiminnalle,​ ja palkintona luovutetaan perinteinen 
Nuori Toimija -​lautanen sekä 100 euron lahjakortti. Valmistelun yhteydessä on käyty 
läpi kaikki saapuneet esitykset.

Aikaisemmat valinnat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta kuulee liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö Niko Savinaista 
asiassa ja valitsee vuoden 2025 Nuoren toimijan.
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§ 36
Hakemus liittyen edustustehtäviin valmistautuvien stipendisääntöön nro 297

LAPDno-2026-30

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi

Liitteet
1 Hakemus edustustehtäviin valmistutuvien stipendisääntö nro 297 / Lapuan seudun 
Ampujat ry

Lapuan Seudun Ampujat ry on anonut 23.2.2026 päivätyllä hakemuksella 
edustustehtäviin valmistautuvien stipendiä urheilija Aaro Vuorimaalle. Vuorimaa 
valmistautuu vuoden 2026 maailmanmestaruuskilpailuihin. Stipendisäännön (nro 297) 
2 §:n mukaan stipendi voidaan myöntää valmistautumiseen kansainvälisen tason 
arvokilpailuihin.
Säännön 5 §:n mukaan stipendeihin varataan määräraha kaupungin PR-​ menoista. 
Koska kyseessä on PR-​ toimintaan ja markkinointiin rinnastettava menoerä,​ 
päätösvalta asiassa kuuluu kaupunginhallitukselle. Hyvinvointilautakunta toimii tällöin 
asiassa esittelijänä.
Stipendi on suuruudeltaan yhteensä 1.680 euroa per urheilija ja se maksetaan 
säännön mukaisesti porrastetusti 1–6 kuukautta ennen kilpailuja. Kaupungin edun 
turvaamiseksi sovelletaan säännön 3 §:n mukaista VETO-​ oikeutta: mikäli urheilijan 
valinta kisoihin näyttää epätodennäköiseltä tai estyy,​ maksatus voidaan keskeyttää 
viranhaltijan esityksestä neljä kuukautta ennen kisoja.
Sovellettavat säännökset:
Edustustehtäviin valmistautuvien stipendisääntö nro 297. Huom. Stipendisääntöön 
tehty 25.6.2012 muutos,​ jossa alkuperäisen säännön summat muutettu euroiksi.
Lapuan kaupungin hallintosääntö 27 § (Kaupunginhallituksen tehtävät).

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta esittää kaupunginhallitukselle seuraavaa:
1) Kaupunginhallitus myöntää edustustehtäviin valmistautuvien stipendin Aaro 
Vuorimaalle vuoden 2026 maailmanmestaruuskilpailuihin valmistautumista varten. 
Kilpailut pidetään Tallinnassa,​ Virossa 20.-​26.7.2025.
2) Stipendi (1.680 € / urheilija) maksetaan säännön nro 297 mukaisesti kuukausittain 
ennen kisoja:
Helmi-​huhtikuu 2026: 168 € / kk
Touko-​kesäkuu 2026: 336 € / kk
Heinäkuu 2026: 504 € / kk
3) Stipendin maksaminen on ehdollista sille,​ että urheilijan valmistautuminen ja 
tavoitteellinen eteneminen kohti kisavalintaa jatkuu. Liikunta-​ ja 
nuorisotoimenpäällikkö käyttää tarvittaessa säännön 3 §:n mukaista VETO-​ oikeutta 
maksatuksen keskeyttämiseksi,​ mikäli kisapaikka ei toteudu tai edellytykset muuttuvat.
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4) Stipendin saajat velvoitetaan olemaan käytettävissä kaupungin PR-​ toiminnassa ja 
antamaan myönteistä kuvaa kotipaikkakunnastaan.
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Hyvinvointilautakunta, § 22,17.02.2026
Hyvinvointilautakunta, § 37, 24.03.2026

§ 37
THL terveyden edistämisen määräraha 2026 – hankehakemus/ Voimaa vuosiin-​ hanke

LAPDno-2025-670

Hyvinvointilautakunta, 17.02.2026, § 22

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) myöntää vuosittain terveyden edistämisen 
määrärahaa kunnissa toteutettavaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimintaan sekä kuntien,​ hyvinvointialueiden ja järjestöjen yhteisiin hankkeisiin. 
Vuoden 2026 määrärahan painopisteenä on yhdenvertaiset mahdollisuudet 
osallisuuteen,​ aktiiviseen kansalaisuuteen ja elinikäiseen oppimiseen. 

Isojoen kunta yhdessä Karijoen kunnan ja Lapuan kaupungin kanssa ovat hakeneet 
terveyden edistämisen määrärahaa kunnissa toteutettavaan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen toimintaan ”Voimaa vuosiin –hankkeen” kautta.

Hanke on hyväksytty osaksi sosiaali-​ ja terveysministeriön vahvistamaa THL:n 
määrärahan käyttösuunnitelmaa,​ ja se on saamassa sille haetun rahoituksen. Isojoen 
kunta toimii hallinnoijana Voimaa vuosiin -​hankkeessa,​ jossa osatoteuttajina ovat 
Karijoen kunta ja Lapuan kaupunki.

Hankkeen päätavoitteena on kehittää matalan kynnyksen,​ turvallinen ja saavutettava 
toimintamalli ikääntyville. Tavoitteena on edistää ikääntyvien yhteisöllisyyttä,​ 
sosiaalisia suhteita,​ osallisuutta,​ aktiivista kansalaisuutta ja elinikäistä oppimista. 
Toimintamalli kokoaa yhteen ikääntyneet,​ kunnat,​ oppilaitokset,​ seurakunnat,​ 
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin toimijat. 

Hankkeen kautta vahvistetaan ikääntyvien toimintakykyä,​ osallisuutta ja 
yhteisöllisyyttä sekä kehitetään käytännön työkaluja ikääntyvien itsearvioinnin ja 
vertaistuen tueksi. Samalla hanke tukee kuntien hyvinvointikoordinaatiota,​ strategista 
suunnittelua ja tiedolla johtamista sekä selkeyttää kunnan roolia hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa. 

Hankkeen kokonaisbudjetti on 499.984 euroa,​ josta 80 % katetaan valtionavustuksella 
ja 20 % kuntien omarahoitusosuudella,​ joka koostuu työpanoksista ja tilavuokrista. 
Hankeaika on 1.1.2026–30.10.2028. 

Isojoen kunnanhallitus on perustanut hankkeelle ohjausryhmän,​ jossa on edustus 
kaikista osatoteuttajakunnista. Lapuan kaupunginjohtaja on nimennyt ohjausryhmään 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan.

Hankkeeseen osallistuminen ei edellytä erillistä rahallista maksuosuutta,​ vaan kunnan 
omarahoitusosuus toteutuu pääosin työpanoksina ja tilojen käyttöön liittyvinä 
järjestelyinä. 
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Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta:

1) päättää,​ että Lapuan kaupunki osallistuu Isojoen kunnan hallinnoimaan Voimaa 
vuosiin -​hankkeeseen osatoteuttajana ja sitoutuu hankkeen edellyttämään 
omarahoitusosuuteen työpanoksina ja tilojen käyttöön liittyvinä järjestelyinä 

2) merkitsee tiedoksi,​ että Lapuan kaupungin edustaja hankkeen ohjausryhmässä on 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja,​ sekä 

3) merkitsee tiedoksi hankkeen rahoituksen ja aikataulun tilanteen.

 

Päätös
Hyvinvointilautakunta hyväksyi sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Pöytäkirjamerkintä: Lautakunnan varajäsen Miia Jore-​Jänikselä poistui kokouksesta 
asian käsittelyn aikana klo 18.46-​18.47 väliseksi ajaksi.

Hyvinvointilautakunta, 24.03.2026, § 37

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Liitteet
1 Voimaa vuosiin -hankkeen työntekijöiden valinta.pdf

Hyvinvointilautakunnassa 17.2.2026 esiteltyyn Voimaa vuosiin hankkeeseen liittyen 
hankkeen ohjausryhmä on valinnut hankkeen kehittämiskoordinaattoreiksi 
31.10.2028 saakka Anne-​Mari Lahdensuon ja Riikka Jokisen. Viranhaltijapäätös 
liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapäätöksen tiedokseen.



 Lapuan kaupunki Kokouskutsu 19 ( )30
Hyvinvointilautakunta 20.03.2026

§ 38
Hanke / Taiteen perusopetuksen kehittäminen,​ Lapuan musiikkiopisto

LAPDno-2026-176

Valmistelijat / lisätiedot:

Riina Holkkola, Musiikkiopiston rehtori, riina.holkkola@lapua.fi

Opetushallituksessa on haettavana hankeavustus taiteen perusopetuksen 
kehittämiseen. Hakuaika on 25.2.-​6.4.2026. Hankeavustuksiin on varattu 700.000 
euron määräraha. Käyttöaika alkaa avustuspäätöksen päiväyksestä ja päättyy 
31.12.2027. Hanke on käynnistettävä vuoden 2026 aikana. Avustuksen saajan tulee 
palauttaa loppuselvitys viimeistään 28.2.2028. 

Myönnettävien hankeavustusten tavoitteena on taiteen perusopetuksen 
pedagoginen kehittäminen. Taiteen perusopetusta kehitetään opetussuunnitelman 
perusteiden pohjalta ja niissä asetettujen tavoitteiden toteutumista edistäen. 
Tärkeänä näkökulmana on taiteen perusopetuksen kehittämistyön vahvistuminen ja 
sen kautta taiteen perusopetuksen tuloksellisuuden ja laadun paraneminen. 

Kaikkiin määräaikaan mennessä vastaanotettuihin hakemuksiin annetaan päätös. 
Päätökset pyritään tekemään 8.6.2026 mennessä. Päätös lähetetään hakemuksessa 
ilmoitetulle yhteyshenkilölle,​ allekirjoittajille sekä hakijaorganisaation viralliseen 
sähköpostiosoitteeseen Opetushallituksen sähköisestä valtionavustusjärjestelmästä. 

Lapuan musiikkiopisto on tehnyt lähes kymmenen vuoden 
ajan kulttuuriopetussuunnitelmatyötä musiikkikasvatuksen vahvistamiseksi 
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kanssa. Nyt olemme todellisuudessa,​ jossa 
toteutettu malli tarvitsee laajempaa kehittämistyötä parhaiden käytänteiden ja uusien 
innovaatioiden yhdistämiseksi. Tähän tarkoitukseen haemme hankeavustusta. 

Hankkeen keskeisimmät tavoitteet ovat mm.

kehittää laadullisesti varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen kanssa tehtävää 
musiikkikasvatustyötä 
luoda uusi,​ oppilaitoksemme yhteinen selkeä malli,​ materiaali ja hankkia 
välineistö musiikillisen yhteistyön laadukkaaseen toteuttamiseen
luoda malli,​ joka on pienin muutoksin sovellettavissa kulttuurista hyvinvointia 
tukevaan toimintaan,​ jossa musiikkia viedään erilaisiin,​ kaikkia ikäryhmiä 
tavoittaviin yksikköihin tai tapahtumiin 

Vaikka kehittämistyö suuntautuu toimintamallin,​ materiaalin ja välineistön 
rakentamiseen,​ huomioimme keskeisesti myös omat taiteen perusopetuksen 
oppilaamme,​ joiden arki on varhaiskasvatuksessa tai perusopetuksessa. 
Opetussuunnitelman perusteet sekä oma opetussuunnitelmamme kehottavat meitä 
vahvistamaan oppilaan oppimisen iloa,​ luovaa ajattelua ja motivaatiota. Tätä haemme 
omia oppilaitamme osallistamalla. Lähtökohtana on yhteisön jäsenten kokemus 
osallisuudesta,​ joka syntyy yhdessä toimimisesta ja mukaan ottamisesta. Pedagogisen 
kehittämisen näkökulma korostuu oman henkilöstön pedagogisen osaamisen 



 Lapuan kaupunki Kokouskutsu 20 ( )30
Hyvinvointilautakunta 20.03.2026

nostamisesta ryhmäopetuksen pedagogiikan näkökulmasta. 
Instrumenttiopettajamme ovat yksilöpedagogeja,​ mutta ryhmäopetuksen 
pedagogiikan kehittäminen hyödyttää varhaiskasvatus-​ ja kouluyhteistyön lisäksi 
vahvasti mm. orkesteri-​ ja bändiopetuksen pedagogiikan kehittymistä.

Hankkeen keskeisimmät toimintatavat ovat mm. 

päätoimisen henkilökunnan vahva osallistaminen suunnitteluun ja innovointiin
yksilöopetukseen orientoituneiden instrumenttipedagogien kouluttaminen 
ryhmäopetuksen pedagogiikaan
konkreettisen mallin,​ materiaalin,​ ohjeiston ja välineistön luominen
lasten ja oppilaiden laulamiseen rohkaiseminen ja lauluprofiilin nostaminen,​ 
oppilaitoksen soittavien oppilaiden osallistaminen muualla tehtävään 
yhteistyöhön sekä matalan kynnyksen soitinkokeilun toteuttamisen 
monimuotoisten menetelmien kehittäminen 

Hankemäärärahalla on tarkoitus edistää monipuolisesti taiteen perusopetuksen 
kehittämistä sekä toiminnan tuloksellisuuteen ja laadulliseen kehittämiseen 
tarkoitettua innovaatiotoimintaa. Valtionavustusta myönnetään 80 % hankkeen 
kokonaismenoista,​ joten hankkeen omarahoitusosuus on vähintään 20 %. Hankkeen 
suunnittelussa tulee ottaa huomioon,​ että valtionavustuksen saajan tulee luovuttaa 
Opetushallitukselle vastikkeetta valtionavustushankkeen yhteydessä syntyviin 
aineistoihin rinnakkaiset käyttöoikeudet sekä oikeudet aineiston sisällön ja ulkoasun 
muutoksiin. 

Haettavan hankkeen kokonaiskustannukset ovat enimmillään n. 30.000€,​ josta 
haettava avustuksen määrä on 24.000€ (80 %) ja omarahoitusosuus 6.000€ (20 %). 

Omarahoitusosuuteen on varauduttu vuoden 2026 osalta talousarvion 
erilliskorvauksissa. Sama varaus huomioidaan myös vuoden 2027 talousarviossa.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä musiikkiopiston hankehaun koskien 
Opetushallituksen hankeavustusta taiteen perusopetuksen kehittämiseen.
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§ 39
Kansalaisopiston kurssimaksujen tarkistaminen lukuvuodelle 2026-​2027

LAPDno-2023-476

Valmistelijat / lisätiedot:

Mari Takamaa, Kansalaisopiston rehtori, mari.takamaa@lapua.fi

Laki vapaasta sivistystyöstä määrittelee,​ että vapaan sivistystyön tarkoituksena on 
järjestää elinikäisen oppimisen periaatteen pohjalta yhteiskunnan eheyttä,​ tasa arvoa 
ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta. Vapaana sivistystyönä järjestettävän 
koulutuksen tavoitteena on edistää ihmisten monipuolista kehittymistä,​ hyvinvointia 
sekä kansanvaltaisuuden,​ moniarvoisuuden,​ kestävän kehityksen,​ 
monikulttuurisuuden ja kansainvälisyyden toteutumista. Vapaassa sivistystyössä 
korostuu omaehtoinen oppiminen,​ yhteisöllisyys ja osallisuus. Lain 4 §:n mukaan 
oppilaitosta ei voida perustaa taloudellisen voiton tavoittelemiseksi. Lain 24 §:n 
mukaisesti opiskelijoilta voidaan periä opetuksesta kohtuullisia maksuja. 
Yhdenvertaisuuden ja saavutettavuuden periaatteen mukaisesti opiskelun ja 
harrastamisen tulisi olla mahdollista opiskelijan taloudellisen tilanteen sitä estämättä.

Lapuan kaupunginvaltuuston (8.12.2025 §90) hyväksymässä talousarviossa vuodelle 
2026 kohdassa 3.1.3 todetaan: ”Siltä osin kuin kaupunginvaltuusto ei ole erikseen 
vahvistanut joidenkin maksujen perusteita,​ lautakuntien tulee vahvistaa maksujen 
perusteet kulloinkin voimassa olevan lainsäädännön mahdollistamalla tavalla. 
Lautakuntien tulee vuosittain tarkistaa maksujen määrät ja tehdä tarvittaessa 

Lapuan kansalaisopiston kustannustason muutosta vastaavat tarkistukset.” 
kurssimaksuja on tarkistettu viimeksi syyskauden 2024 alkaessa. Kansalaisopiston 
kurssimaksuja korotettiin silloin keskimäärin 12%,​ taidekoulun kurssimaksujen 
korotuksen ollessa 6%. 

Kurssimaksujen tarkistamisen taustalla on yleinen palkkojen ja hintojen nousu. 
Tarkistamisessa on huomioitu lähialueen opistojen nykyiset kurssimaksut sekä 
suunnitellut korotukset.

Suunniteltu n. 5% kurssimaksujen korotus on maltillinen ja Lapuan kansalaisopiston 
kurssien maksut pysyvät yhä kohtuullisina. Opintopassiin kohdistuva korotus olisi 
hieman suurempi,​ jolloin passin hinta nousisi 150 eurosta 175 euroon. Opintopassilla 
tuetaan erityisen aktiivisia harrastajia. Opintopassista on rajattu pois esim. 
pätevöittävä koulutus,​ erikoistekniikat,​ jooga,​ pilates,​ yksilöopetus,​ taiteen 
perusopetus  ja erilaiset lisenssikoulutukset. Myös kudonta-​ ja puutyökurssien 
lukumäärää on rajattu. Kurssimaksujen korotus kohdistuisi kansalaisopiston 
ryhmämuotoiseen opetukseen. Yksilöopetuksen tai Lapuan taidekoulun taiteen 
perusopetuksen kurssimaksuihin ei kohdistuisi korotuksia. Lapuan kansalaisopistossa 
on useita erilaisia väyliä saada avustusta tai alennusta kurssimaksuihin,​ kuten 
Opetushallitukselta vuosittain haettavat opintosetelityyppiset avustukset (kohdistuen 
eläkeläisille,​ työttömille,​ maahanmuuttaneille,​ alhaisen pohjakoulutuksen omaaville 
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tai oppimisen haasteita kokeville henkilöille),​ taidekoulussa opiskelijoiden 
avustukset,​  Kaiku-​kortti ja alennusseteli paikkakunnalle muuttaville uusille 
lapualaisille.

Kurssimaksujen määräytymisessä käytetään opetustuntimäärän mukaan porrastettua 
kurssihinnastoa. Mikäli kurssissa on joitain erityispiirteitä,​ jotka nostavat kyseisen 
kurssin järjestämiskuluja (kuten tila-​,​ laite-​ tai materiaalikulut,​ opettajan normaalia 
suuremmat matka-​ tai majoituskulut,​ poikkeuksellinen ryhmäkoko,​ lisenssimaksut) 
voidaan kurssimaksu määritellä taulukon hintaa korkeammaksi. Kurssien 
materiaalimaksut määritellään erikseen.

Ehdotus uusiksi kurssimaksuiksi:

Kurssin 
pituus

Voimassaoleva 
kurssimaksu €

Kurssimaksut € lukuvuoden 2026-​2027 
alusta

alle 6 h  16  17
6-​9 h  23  24
10-​13 h  29  30
14-​20 h  38  40
21-​28 h  44  46
29-​38 h  50  53
39-​52 h  58  61
53-​66 h  65  68
67-​80 h  73  77

 yli 80 h  78

 vähintään 82

suuren tuntimäärän kurssin hinta 
määritellään tapauskohtaisesti

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää kansalaisopiston ryhmämuotoisen opetuksen osalta 
kurssimaksujen korotuksen määräksi keskimäärin 5%. Opintopassin hinta nousee n. 
16%  ollen jatkossa 175 €. Korotukset toteutetaan oheisen taulukon mukaisesti 
ryhmämuotoisen opetuksen osalta. Yksilöopetuksen ja taidekoulun kurssimaksuihin ei 
kohdistu korotuksia. Uudet kurssimaksut tulevat voimaan lukuvuoden 2026-​2027 
alussa.
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§ 40
Hankkeet 2026 / hyvinvointilautakunta

LAPDno-2025-278

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimijoiden hankkeet,​ tilanne 19.3.2026:

 Hankkeen kp ja nimi  Rahoittaja  Hankeaika
 1.1.2026 
jäljellä oleva 
rahoitus        

 1171 Erasmus+ Paukku  Euroopan komissio    11.876 €
 1172 IkäOppi-​ Osallisuutta ja 
oppimista senioreille 

 Opetushallitus   6.6.2025-​
30.6.2027

 30.596 €

 1761 Liikkuva koulu ja Move!

-​Lapua 2025-​2026

 Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto 

 1.9.2025-​
31.7.2026

 6.633 €

 3610 Lapuan 
perheliikuntaneuvonta

-​Liikkuva lapsuus ja 
vanhemmuus

(yhteistyössä 
varhaiskasvatuksen kanssa)

 Lupa-​ ja 
valvontavirasto

 1.1.2026-​
31.12.2026

 16.000 €

 6653 2asteen yhteys  Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto

 1.4.2024-​
31.8.2026

 4.076 €

 6654 Mikä on totta,​ mikä 
valetta?

 Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto

 1.4.2025-​
31.12.2026

 14.445 €

 6830 Näyttelypalkkiot 2026  Museovirasto  1.1.2026-​
31.12.2026

 2.850 €

 6876 Nahistuneet Naatit-​
koulujen ruokahävikki 
pienemmäksi

 Ep liitto / Euroopan 
aluekehitysrahasto 
(EAKR) 

 1.8.2024-​
31.8.2026

 tuloutetaan 
jälkikäteen

 8175 Liikkuva Lapua-​aktiivista 
elämää yli sukupolvien

 Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto

 1.1.2025-​
30.6.2026

 0 €

 8180 Liikunnan siltaajat-​
Lapuan malli

 Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto

 1.8.2025-​
31.7.2026

 39.925 €

 8240 Etsivä nuorisotyö 
1.6.2025-​31.5.2026

 Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto

 1.6.2025-​
31.5.2026

 0 €

 8253 Koulunuorisotyön 
toimintamallien

 Länsi-​Suomen 
aluehallintovirasto

 1.8.2025-​
31.7.2026  16.908 €
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kehittäminen ja 
juurruttaminen Lapualla 2025-​
2026 
 8181 Liikkuva Lapua: 
Digitaaliset luontoelämykset ja

perheliikunnan uudet muodot

 Lupa-​ ja 
valvontavirasto

 1.1.2026-​
31.12.2026  4.000 €

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointilautakunnan alaisten toimijoiden 
hankkeet tiedokseen.
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§ 41
Talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-​28.2.2026 / hyvinvointilautakunta (kuukausiraportti)

LAPDno-2025-971

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi
Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Liitteet
1 Ta 26 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma 1.1.-28.2.2026
2 Ta 26 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma toimialoittain 1.1.-28.2.2026
3 Ta 26 / hyvinvointilautakunta / investoinnit 1.1.-28.2.2026

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talouden toteuma ajalta 1.1.-​28.2.2026:

KÄYTTÖTALOUS:

  TP 2025  Tot. 02/2025   Tot-​% TA 2026 Tot. 02/2026  Tot-​%
Toimintatuotot  1.179.642 160.921 13,​6 1.107.600 135.674 12,​2
Toimintakulut -​7.281.719  -​1.207.131 16,​6 -​8.325.350  -​1.309.844 15,​7
Toimintakate -​6.102.077 -​1.046.210 17,​1 -​7.217.750 -​1.174.170 16,​3
 

INVESTOINNIT:

  TA 2026  TOT 02/2026  Tot-​%
 Kirjastotoimi  -​10.000 0 0
 Kulttuuritoimi  -​10.000 0 0
 Liikuntatoimi  -​10.000  -​1.250 12,​5
 

Tarkemmat erittelyt liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talouden 
toteuman ajalta 1.1.-​28.2.2026 tiedokseen.
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§ 42
Viranhaltijapäätökset / sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 § 2 momentin mukaan lautakunnan 
alaisen toimielimen tai viranhaltijan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista 
lautakunta on ilmoittanut,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan mahdollista lautakunnan otto-​oikeuden 
käyttöä varten seuraavat sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätökset:

17.3.2026 §5 Vanhan Paukun asiakaspalveluvahtimestarin toimen täyttäminen 1.4.2026 
alkaen toistaiseksi

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja esittää ettei hyvinvointilautakunta käytä otto-​
oikeutta edellä mainitun viranhaltijapäätöksen osalta.



 Lapuan kaupunki Kokouskutsu 27 ( )30
Hyvinvointilautakunta 20.03.2026

§ 43
Viranhaltijapäätökset / hyvinvointilautakunnan alaiset toimijat

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 § 2 momentin mukaan lautakunnan 
alaisen toimielimen tai viranhaltijan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista 
lautakunta on ilmoittanut,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan mahdollista lautakunnan otto-​oikeuden 
käyttöä varten seuraavat hyvinvointilautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset:

kirjastotoimenpäällikkö:

25.2.2026 §1 Kirjaston sulku torstaina 26.2.2026

kulttuuripäällikkö:

20.2.2026 §2 Vanha Paukun Iso tehdas suljettu 26.2.2026

liikunta-​ ja nuorisotoimenpäällikkö:

18.3.2026 §20 Päätös poikkeavista aukioloista / Virkistysuimala Sateenkaari ja Urheilutalo 
kevät ja kesä 2026

18.3.2026 §21 Päätös liikuntatoimen hinnaston teknisestä täydentämisestä / Patruuna-​
Areena,​ Urheilutalo ja soveltava liikunta

musiikkiopiston rehtori:

4.3.2026 §2 Lapuan musiikkileikkikoulun tuntiopettajan toimen täyttäminen määräajaksi 
1.8.2026-​31.7.2027

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää mahdollisesta otto-​oikeuden käyttämisestä edellä 
mainittujen viranhaltijapäätösten osalta.
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§ 44
Ilmoitusasiat

Oheismateriaali
1 Aloite nuorisotyön kokonaisarvioinnin käynnistämisestä Lapualla.pdf

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan:

1) Nuorisovaltuuston aloite nuorisotyön kokonaisarvioinnin käynnistämisestä 
Lapualla. Aloite liitteenä.

2) Hyvinvointilautakunnan kokouksessa 18.12.2025 §146 esiteltyyn hankehakuun 
"Liikkuva Lapua: Digitaaliset luontoelämykset ja perheliikunnan uudet muodot" on 
tullut päätös. Lupa-​ ja valvontavirasto on myöntänyt hankkeelle valtionavustusta 4.000 
euroa. Haettu summa oli 4.250 euroa.

3) Lapuan Kulttuuripalvelut pyysi kyliltä ehdotuksia vuoden 2026 kulttuurin 
kummikyläksi. Kummikyläksi hakivat: Poutun kylä,​ Lakaluoman kylä,​ Hellanmaan kylä / 
Hellanmaan nuorisoseura,​ Hirvijoen nuorisoseura ja Kauhajärven kylä. 
Kummikyläksi 2026 on valittu Hirvijoki / Hirvijoen nuorisoseura.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.
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§ 45
Muut asiat

1) Lapuan kaupungin taidemuseo hakee museoviraston näyttelyapurahaa vuoden 
2027 taidenäyttelyihin. Avustus kohdentuu kokonaisuudessaan taiteilijoiden 
näyttelykorvauksiin. 

2) Keskustellaan Harrastamisen Suomen malli-​ kerhotoiminnasta Lapualla.
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§ 46
Seuraava kokous

Hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetään 21.4.2026.
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